
Study Nurse (m/w/d)
Institut für Kl inische Neuroimmunologie

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa.

49 Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter beteiligt.

Arbeitsort Campus Großhadern Einstiegsdatum Zum nächstmöglichen Datum

Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist 21.09.2022

Bereich Ambulanz und Studien Referenz-Nr. 2022-K-0515

Ihr Aufgabenbereich
Am Institut für Klinische Neuroimmunologie am Standort Campus Großadern betreuen wir ambulant Patienten

mit verschiedenen neuroimmunologischen Erkrankungen. Zudem führen wir verschiedene Interventionsstudien

zur Multiplen Sklerose durch. Zur ambulanten Versorgung unserer Patient*innen benötigen wir Ihre

Unterstützung!

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.

Betreuung der Ambulanz mit

Planung und Durchführung von Infusionstherapien

Blutabnahmen und Assistenz in den Sprechstunden

Betreuung von Studien mit

eigenverantwortlicher Koordination und Organisation der Studienabläufe

Selbständige Konzeption, Planung und Umsetzung logistischer Abläufe der laufenden und geplanten

klinischen Studien

Erhebung und Dokumentation von studienrelevanten Daten in Deutsch und Englisch

Eigenverantwortliche Durchführung von studienspezifischen Untersuchungen (z.B. EKG)

Aufbereitung und Versand von biologischen Proben

Vor- und Nachbereitung von Monitorbesuchen, Audits und Inspektionen

Verwaltung der Studienmedikation/-materialien (u.a. Archivierung der Prüfarztordner)

Teilnahme an Studientreffen 

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.  



Unsere Anforderungen
Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und KrankenpflegerIn. Die Zusatzqualifikation als

StudienassistentIn ist von Vorteil, aber keine Bedingung.

Fundierte Kenntnisse in der Hygiene

Fundierte Erfahrungen in der Patientenbetreuung

Erfahrung mit Infusionstherapien

Organisationstalent, Freundlichkeit, Flexibilität und die Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten

Beherrschung der medizinischen Terminologie mit guten Englisch- und exzellenten Deutschkenntnissen

Impfpflicht im Gesundheitswesen: Seit 16.03.2022 gilt für alle Mitarbeiter in Krankenhäusern die

gesetzliche Impfpflicht gegen SARS-CoV-2

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem kollegialen und engagierten Team mit

umfassender Unterstützung bei der Einarbeitung, sowie ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet,

das patientenbezogene und verwaltungsorientierte Tätigkeiten umfasst

Das Beschäftigungsverhältnis ist zunächst auf ein Jahr befristet mit der Option zur Verlängerung (wir sind

an einem langfristigen Arbeitsverhältnis interessiert)

Die Arbeitszeit beträgt 38,5 Stunden/Woche

Kein Schicht, Nacht- und Wochenenddienst, keine Rufbereitschaft

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)

einschließlich aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge  Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Frau Prof. Dr. Kümpfel, Tania



Tania.Kuempfel@med.uni-muenchen.de

Bewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/d3c14c3eace85845

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.  

https://www.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/study-nurse/d3c14c3eace85845?_scrivito_display_mode=view&_scrivito_workspace_id=published
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