
Assistenzarzt für  das LMU-Assistenzarzt für  das LMU-
Führungskräfteprogramm "Hausarzt 360°"Führungskräfteprogramm "Hausarzt 360°"
(m/w/d)(m/w/d)
Institut für Al lgemeinmedizinInstitut für Al lgemeinmedizin

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa.

49 Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter beteiligt.

Arbeitsort Campus Innenstadt Einstiegsdatum Zum nächstmöglichen Datum

Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist Zeitnah

Bereich Führungskräfteprogramm 'Hausarzt
360' Referenz-Nr. 2021-K-0324

Ihr AufgabenbereichIhr Aufgabenbereich
Klinische Weiterbildung zum Facharzt/zur Fachärztin für Allgemeinmedizin im Rahmen abgestimmter

Rotationen

Durchführung eines wissenschaftlichen oder gesellschaftspolitischen Projekts zur Verbesserung der

Patientenversorgung im Institut für Allgemeinmedizin mit Publikation (1 Tag/Woche und 6-Monate

vollzeitiger Weiterbildungsabschnitt)

Qualifizierung im Bereich allgemeinmedizinischer Kernkompetenzen (u.a. klinische Fallkonferenzen und

Seminare)

Unsere AnforderungenUnsere Anforderungen
Interesse an einer anspruchsvollen klinischen Weiterbildung

Besonderes Engagement für hochwertige Forschung und Lehre

Höchste Leistungsbereitschaft in der Patientenversorgung

Motivation, die Zukunft der Allgemeinmedizin in der Patientenversorgung, der Wissenschaft und der

Gesellschaft mitzugestalten

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.



Unser AngebotUnser Angebot
Wir bieten Ihnen eine strukturierte klinische Qualifizierung auf universitärem Niveau in abgestimmten

Rotationen über die gesamte stationäre Weiterbildungszeit. Diese beinhaltet persönliches Mentoring durch

erfahrene Kolleginnen und Kollegen zur Unterstützung Ihrer individuellen Karriereplanung (u.a. Promotion,

Habilitation, Masterarbeiten, Auslandsaufenthalte). Die Vertragsdauer umfasst die Zeit der stationären

Weiterbildung. Für den ambulanten Weiterbildungsabschnitt können Sie auf unser Netzwerk mit 200 engagierten

Lehrpraxen setzen. Die Vergütung erfolgt nach den geltenden tariflichen Regelungen (TV-Ä). Die Einstellung wird

nach den für die Befristung von Arbeitsverträgen geltenden hochschulrechtlichen Bestimmungen vorgenommen.

Angebote und Leistungen des ArbeitgebersAngebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge  Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum

Kontakt für RückfragenKontakt für Rückfragen
Prof. Dr. Jochen Gensichen



+49 89 4400 - 53779


+49 89 4400 - 53520


allgemeinmedizin@med.uni-muenchen.de

BewerbungsadresseBewerbungsadresse
LMU Klinikum

Institut für Allgemeinmedizin Prof. Dr. Jochen Gensichen Bewerbungsunterlagen bitte als 1 PDF-Dokument an

o.g. Mailadresse



Pettenkoferstr. 8a

80336 München

BewerbungsformatBewerbungsformat
Bitte verwenden sie das Online-Formular für ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/5fbf45e6d0ff36e3

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Vorstellungskosten können leider nicht erstattet werden. 

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.

https://www.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/neue-stellenanzeige/5fbf45e6d0ff36e3
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