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Berufliche Tätigkeit 

03.2012 - Aktuell Forschungskoordinator des Instituts für Didaktik und 
Ausbildungsforschung in der Medizin (seit 2015) 

Leiter der Arbeitsgruppe Karriereentwicklung und Wissenschaft (seit 2015) 

Vorsitzender des Ausschusses für Patientensicherheit und 
Fehlermanagement der Gesellschaft für medizinische Ausbildung (seit 2014) 

Mitglied im Leitungsteam der Lehr- und Simulationsklinik (seit 2012)  

Ad-hoc Reviewer für folgende Journals: Medical Education, Medical 
Teacher, BMC Medical Education, Journal for Medical Education, BMC 
Health Services Research, Advances in Simulation, PloS One,  

11.2014 – 01.2016 Methodenberater im Postgraduierten-Studiengang Master of Medical 
Education, Universität Heidelberg  

02.2011 – 03.2012 Beauftragter der Lehr- und Simulationsklinik der LMU München, 
Entwicklung und Implementierung simulationsbasierter Kurse Evaluation 
und Begleitforschung von simulationsbasierten Kursen und fachspezifischer 
Curricula 

Auszeichnungen 

2016 „Preis für die beste Publikation des Jahres“ für „Die Teamarbeitsskala: Ein 
neues Instrument zur Einschätzung der Qualität der Teamarbeit von 
Medizinstudierenden am Beispiel simulationsbasierter Visitentrainings“   

2014 „Preis für junge Lehrende“ der Gesellschaft für medizinische Ausbildung für 
das Projekt „Führungsverantwortung übernehmen in medizinischen 
Teams“. 

2012 Hildegard Hampp Humanitas Preis für das Projekt „Führungskompetenzen 
praxisnah und intensiv – ethische Führung erleben“ 

2011 Nachwuchswissenschaftlerpreis der Deutschen Gesellschaft für 
wissenschaftliche Fort- und Weiterbildung für den Beitrag 
„Forschungsbasierte Lehre in der Medizin als interdisziplinäre Chance“ 

2011 Posterpreis der Gesellschaft für medizinische Ausbildung für das Poster 
„Entwicklung eines Beobachtungsinstruments zu simulationsbasierter 
Teamarbeit in der medizinischen Ausbildung“ 

 

  



Akademische Ausbildung 

10.2011 – 01.2014 Promotion (magna cum laude): Teamwork and collaboration in the Context 
of Medicine – Internal Collaboration Scripts from an Expertise Perspective 
(Teilnehmer am Munich Center of the Learning Sciences Doctoral Training 
Program)  

DAAD geförderte Forschungsaufenthalte  

Harvard Medical School, Boston, USA  

Université des Montreal, Montreal, Kanada 

10.2004 – 03.2013 Diplom in Psychologie, Note: sehr gut (1,3), Universität Trier 
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