
Mitarbeiter im Bereich Soziale Arbeit (m/w/d)Mitarbeiter im Bereich Soziale Arbeit (m/w/d)
Klinik und Poliklinik für PalliativmedizinKlinik und Poliklinik für Palliativmedizin

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

ARBEITSORT Campus Innenstadt EINSTIEGSDATUM 01.01.2026

ARBEITSZEIT Vollzeit BEWERBUNGSFRIST 01.09.2025

EINRICHTUNG Klinik und Poliklinik für Palliativmedizin REFERENZ-NR. 2025-K-0292

BEREICH SAPV

Ihr AufgabenbereichIhr Aufgabenbereich
Psychosoziale Unterstützung von Patienten sowie deren Angehörigen im Rahmen der SAPV

Beratung zu sozialrechtlichen Fragestellungen für Patienten und Angehörige

Organisation und Koordination der Versorgung durch beteiligte Dienste

Mitarbeit in Netzwerken und Gremien

Durchführung von Gesprächen zur Vorausplanung (Advance Care Planning)

Enge Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team

Mitwirkung in der studentischen Lehre der Palliativmedizin und gegebenenfalls Unterrichtstätigkeit an der

Christophorus Akademie für Palliativmedizin, Palliativpflege und Hospizarbeit

Unsere AnforderungenUnsere Anforderungen
Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik (Diplom, Bachelor, Master)

Einschlägige Erfahrung in Palliativversorgung und Hospizarbeit

Erfahrung in der SAPV erwünscht

Medizinische Kenntnisse von Vorteil

Gute Zusammenarbeit im interdisziplinären, multiprofessionellen Team

Einfühlungsvermögen und Kompetenz in der Gesprächsführung

Wertschätzende und zielgerichtete Arbeit mit Betroffenen und Angehörigen

Verständnis für familiäre Dynamiken

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unser AngebotUnser Angebot
Ein interessantes und breit gefächertes Tätigkeitsspektrum wird geboten.

Die Mitarbeit erfolgt in einem engagierten interdisziplinären Team.

Ein kreatives Arbeitsumfeld mit hohem Zufriedenheitspotential ist gegeben.

Es werden interne und externe Fortbildungen angeboten.

Regelmäßige Fallsupervision und Intervision sind Bestandteil der Tätigkeit.

Kollegiale Unterstützung ist bei uns selbstverständlich.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des ArbeitgebersAngebote und Leistungen des Arbeitgebers
Fort- und Weiterbildungen Jobticket

Betriebliche Altersvorsorge Vergünstigungen

Kinderbetreuungsangebote Personalwohnraum (soweit verfügbar)

Mobile Arbeit (bei Eignung)

Frau Dr. Steinberger, Karla

089 4400 74945

BewerbungsformatBewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/f5fd23cf5887b1c5

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://www.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/mitarbeiter-im-bereich-soziale-arbeit/f5fd23cf5887b1c5
http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce
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