
MTR für  Kinderradiologie (m/w/d)MTR für  Kinderradiologie (m/w/d)
Kinderkl inik und Kinderpolikl inik im Dr. von HaunerschenKinderkl inik und Kinderpolikl inik im Dr. von Haunerschen
KinderspitalKinderspital

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa.

48 Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter beteiligt.

Arbeitsort Campus Innenstadt Einstiegsdatum 01.09.2023

Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist Nächstmöglich

Einrichtung Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr.
von Haunerschen Kinderspital Referenz-Nr. 2023-K-0506

Bereich Kinderradiologie

Ihr AufgabenbereichIhr Aufgabenbereich
Eigenverantwortliche Durchführung von kinderradiologischen Untersuchungen

Vorbereitung und Assistenz bei pädiatrischen Durchleuchtungsuntersuchungen und Interventionen in der

Computertomographie und Sonographie

Unsere AnforderungenUnsere Anforderungen
Abgeschlossene Ausbildung zum MTR (m/w/d), Berufseinsteiger gerne willkommen

Aktuelle Fachkunde

Teilnahme am Schichtdienstmodell der Kinderradiologie

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Engagement und Freude am Beruf

Verantwortungsvoller, einfühlsamer Umgang mit Kindern und ihren Eltern

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.



Unser AngebotUnser Angebot
Vielseitiger, herausfordernder, abwechslungsreicher und voll digitalisierter Arbeitsplatz

Gut ausgebildetes, motiviertes kleines Team mit kollegialer Atmosphäre

Kontinuierliche Rotation über alle Arbeitsplätze

Eigenverantwortliches, selbständiges Arbeiten mit der Unterstützung unseres Teams

Flexibles, familienfreundliches Arbeitszeitmodell

Hohe Qualitätsstandards bei intensiver, garantierter Einarbeitung

Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle Förderung

Möglichkeit zur Mitwirkung an wissenschaftlichen Studien

Mitarbeiterwohnungen

Familienfreundliches Umfeld (betriebseigener Kindergarten, Ferienbetreuung)

Betriebliche Altersvorsorge

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)

einschließlich aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen

Angebote und Leistungen des ArbeitgebersAngebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge  Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Sieglinde Eberle-Seitz



089/4400-57821

BewerbungsformatBewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/e041131d5b398412

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der Datenverwendungshinweis!

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.

https://www.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/mtr-fur-kinderradiologie/e041131d5b398412
http://google.de
http://lmu-klinikum.de/54b28f58e5e84cce

	Ihr Aufgabenbereich
	Unsere Anforderungen
	Unser Angebot
	Bewerbungsformat

