
MTRA mit Fachkunde oder MFA mit
Röntgenschein (m/w/d)
Institut für Neuroradiologie

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

ARBEITSORT Campus Großhadern EINSTIEGSDATUM Zum nächstmöglichen Datum

ARBEITSZEIT Vollzeit BEWERBUNGSFRIST 01.06.2025

EINRICHTUNG Institut für Neuroradiologie REFERENZ-NR. 2025-K-0112

BEREICH  Interventionelle Neuroradiologie

Ihr Aufgabenbereich
Sie arbeiten als geschätzter Mitarbeiter (m/w/d) in einem modernen und volldigitalisierten Institut.

Es erwarten Sie vielseitige Arbeitsplätze, wie Zwei-Ebenen-DSA, 3 T- und 1,5 T-MRT, CT inkl. intraoperatives CT.

Sie sind Teil des Teams und betreuen als MTRA/MFA (m/w/d) das gesamte Leistungsspektrum der

neuroradiologischen Diagnostik und Interventionen.

Unsere Anforderungen
Abgeschlossene MTRA-Ausbildung mit aktueller Fachkunde oder MFA (m/w/d) mit Röntgenschein

Berufsanfänger und Wiedereinsteiger sind bei uns auch herzlich willkommen und werden entsprechend

eingearbeitet und von einem kollegialen Team unterstützt

Eigenverantwortliche, patientenorientierte und zuverlässige Arbeitsweise sowie Freude an Ihrer Tätigkeit

Motivierter, flexibler und aufgeschlossener Teamplayer mit starkem Verantwortungsbewusstsein

Teilnahme am Dienstplanmodell und an der Rufbereitschaft

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unser Angebot

Fachlich spannender und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem profilierenden medizinischen

Fachbereich:

Krisensicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz in einem der größten und renommiertesten

Universitätsklinika in Deutschland und Europa

Unbefristeter Arbeitsvertrag

30 Tage Urlaub – 38,5-Stunden-Woche (zzgl. Rufdienste)

Arbeiten in einem kollegialen sowie engagierten Team mit flachen Hierarchien

Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen sowie an Kongressen

Mitwirkung bei klinischen Studien

Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge, Mitarbeitervergünstigungen zuzüglich aller im Öffentlichen Dienst

üblichen Zulagen

Wohnmöglichkeit im Personalwohnheim (bei Bedarf)

Sie arbeiten hauptsächlich am Campus Großhadern, welcher sehr gut mit den öffentlichen Verkehrsmitteln und

dem PKW erreichbar sind (Mitarbeiterparkplätze stehen zur Verfügung)

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)

einschließlich aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
Fort- und Weiterbildungen Jobticket

Betriebliche Altersvorsorge Vergünstigungen

Kinderbetreuungsangebote Personalwohnraum (soweit verfügbar)

Mobile Arbeit (bei Eignung)

Herr Wesemann, Tim

+49 152 54 84 77 36

Bewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/bf32ae7df0394867

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://www.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/mtra-mit-fachkunde-oder-mfa-mit-rontgenschein/bf32ae7df0394867
http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce
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